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FISA POSTULUI nr.
anexd la contractul individual de munci nr. /
A. Informatii generale privind postul
Compartimentul administrativ Pazd
1. Nivelul postului* Functie de executie
Nivelul studiilor Medii (12 clase cu sau fara diploma de bacalaureat)
2. Denumirea postului Paznic
3. Treapta profesionala I
4. Scopul principal al postului asigurd paza si protectia in cadrul unitétii
B.Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate Studii medii (12 clase cu sau firi diplomi de bacalaureat)
2. Perfectiondri (specializari) Certificat calificare agent de pazi, atestar agent de pazi si
ordine

3. Cunogstinte de operare/programare pe calculator | Nu este cazul
(necesitate si nivel)
4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute Nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- rapiditate In reactii si judecati;

- abilitate de a improviza;

- capacitate de adaptare rapida la situatii neprevizute;

- memorie vizuald foarte buni;

- punctualitate;

- seriozitate/responsabilitate;

- hotdrére, adaptabilitate, autocontrol;

- loialitate, atitudine pozitiva;

- spirit de observatie, rabdare, capacitate de comunicare

6. Cerinte specifice Certificat calificare agent de paza, atestat agent de pazi si
ordine

C. Atributiile postului

- 84 pazeascd obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de paz4 si si asigure integritatea acestora;

- sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile legale si cu dispozitiile interne;

- 54 opreascd si sd legitimeze persoanele despre care existd date sau indicii ci au savarsit infractiuni sau alte fapte
ilicite In obiectivul pazit, pe cele care incalcd normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul
infractiunilor flagrante, si opreascd si si predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul
infractiunii sau al altor fapte ilicite, ludnd misuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodati un proces-
verbal pentru luarea acestor misuri;

- sd cunoascd locurile §i punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni producerea oricror fapte
de naturd s& aduc# prejudicii unititilor pazite;

- s& informeze de indatd seful sau ierarhic si conducerea unititii despre producerea oricirui eveniment in timpul
executdrii serviciului si despre misurile luate;

- sd sesizeze politia in legdtura cu orice fapti de naturd a prejudicia patrimoniul unitigii si sd-si dea concursul pentru
indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor;

- sd pastreze secretul de serviciu, dacé, prin natura atributiilor, are acces la asemenea date i informatii;

- sd nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici s3 nu consume astfel de bauturi in timpul
serviciului;

- s& nu absenteze férd motive temeinice si fard sd anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;

- sd execute Intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, inclusive cele administrative, cu exceptia celor vadit nelegale;

- si execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si orice alte sarcini care i-au fost
incredintate, potrivit planului de pazs;
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- sé aducd de indatd la cunostintd celor in drept §i s# ia primele maisuri pentru limitarea consecintelor 1n caz de avarii
produse la instalatii de apa, la instalatia electric si termic si in orice alte imprejurdri care sunt de naturi s produci
pagube;

- sd ia imediat masuri de stingere §i de salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, in caz de incendii, si sesizeze
pompierii §i s& anunte conducerea unititii si poliia;

- s8 participe la lucriiri de reparatii si Intretinere.

D, Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationald interni

a) Relatii ierarhice

~ subordonat fata de: Director/director adjunct
Administratorul de patrimoniu

— superior pentru Nu este cazul

b) Relatii functionale:

— relatii de colaborare: Cu elevii, parintii, personalul scolii

— relatii de colaborare cu organele de | 1.S.J. Dolj, Politie, Primarie.

control

¢) Relatii de control: Politie

d) Relatii de reprezentare: nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritdti si institutii publice: L.S.J. Dolj, Politie, Primirie.
b) cu organizatii internationale: Nu este cazul
€) cu persoane juridice private: Nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta:

a) persoana cireia i se deleagi sarcinile

b) atributiile care vor fi delegate: Sarcinile prevazute in prezenta fisd de post

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele Radut Maria
2. Functia de conducere Secretar-gef
3. Semnitura

4. Data intocmirii 05.03.2024

F. Luat la cunostinta de céitre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Semnitura

3. Data

G. Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele Giurcd Marioara

2, Functia Administrator patrimoniu

3. Semnétura

4. Data 05.03.2024




